
多くの介護会社が導入している
海外人材の採用とは？なぜ今なのか？

～３０分で概要をご説明します～

個別オンライン説明会のご案内

当社は海外人材を全国の介護事業所･施設に紹介を行っておりますが、
『いつでも採用できる海外人材』という実態が変化しています。
説明会では、今なぜ海外人材を採用すべきかをご案内いたします。

１．「３０分オンライン説明会」の内容

【ノウハウ説明】

◎受入れ法人の成功事例
◎教育管理方法
◎あるあるネタ
◎宗教に関すること

【基本説明】

◎なぜ、いま採用すべきなのか？
◎就労ビザ特定技能とは
◎海外人材が注目されている理由
◎採用までの費用
◎スケジュール

２．１つでも当てはまる方はぜひ説明会へ

✅常に求人をしている。
✅計画的な採用ができていない。
✅安定した人員配置ができていない。
✅夜勤対応可能な職員が不足し管理者や生活相談が夜勤をしている。

３．説明会の申込方法

開催は毎週平日
１０：００

～
１８：００

✉：support@human-link.co.jp

・法人名・役職・氏名・連絡先・事業所名と住所
・説明会希望日時（第３希望まで）・件名に「特定
技能WEB説明会申込」と記載ください。
以下のメールアドレスまでご連絡ください。

海外人材の採用は、HUMAN LINKへご相談ください‼
主催：株式会社HUMAN LINK HP： https://human-link.co.jp/

https://human-link.co.jp/

